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Yttrande 6ver betdnkandet SOU 2023:31: Framtidens yrkeshogskola — stabil, effektiv och héllbar

Inledning

Kungl. Musikaliska Akademien har i enlighet med sina stadgar i uppdrag att framja musiklivet, och ar
darfor sarskilt engagerat i den viktiga utbildningskedja som leder musikamnet framat fran forskola
genom grund- och gymnasieskola, till folkhdgskola och hdgskoleférberedande studier. Folkhdgskolor
och musikhdgskolor dver hela landet utbildar yrkesmusiker, tonsattare, pedagoger, musikalartister,
kyrkomusiker, korledare, orkesterdirigenter m.fl. varfor utredningen om Framtidens yrkeshégskola
ocksa ar av stort intresse dven for akademien, som inte inbjudits som formell remissinstans men
utnyttjar sin méjlighet att &nda inkomma med synpunkter.

Synpunkter fran Kungl. Musikaliska Akademien

Tva yrkeskategorier i det svenska musiklivet ar allvarligt eftersatta och behover sarskilda insatser bade
pa kortare och langre sikt, kyrkomusiker och instrumenttekniker. | det forsta fallet beraknas 700
kyrkomusiker ga i pension inom de narmaste atta aren. FOr att aterbesatta dessa tjanster skulle det
behova utbildas 90 kyrkomusiker om aret, men utbildningarna i Sverige examinerar sasmmanlagt
endast 30-40 studenter per ar. Det skulle alltsd behovas ytterligare minst 50 studieplatser per ar. |
dessa berakningar har inte mobiliteten pa arbetsmarknaden beaktats, varfor det faktiska behovet av
ytterligare utbildningsplatser &r &nnu stérre. Aven i storstadsregionen ar det idag svart att f& sokande
till lediga kyrkomusikertjanster. Kyrkomusikernas uppdrag &r mycket brett, och den enskilde
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kyrkomusikern star for betydande insatser for hela det lokala och regionala musiklivet genom att de
exempelvis ofta ansvarar for barn- ungdomsverksamhet (musikinstrument och korsang) samt
kyrkokorer, uthildar unga i sang och instrumentalspel, och den mycket omfattande
konsertverksamheten. Svenska kyrkan &r idag Sveriges absolut storsta arbetsgivare for frilansmusiker,
och producerar likasa flest konserter i landet.

Atervixten av kvalificerade kyrkomusiker har saledes en mycket stor betydelse fér hela musiklivet i
landet.

Vad avser instrumenttekniker sa rader redan brist pa kvalificerade tekniker pa en rad olika instrument
samt pianostammare och orgeltekniker/byggare, dar pensionsavgangar inom en fem-tio ars period
kommer att skapa stora problem for ett flertal konsertsalar, arrangérer, utbildningar och férsamlingar.
Har behovs hela utbildningsutbudet ses 6ver. Sverige har t ex 3400 orglar. For 10 ar sedan fanns ett
tiotal orgelbyggerier i landet. Idag ar det tre firmor kvar och inom fem ar ar det osakert om mer &n en
firma kommer att existera. Behovet av orgelbyggare i hela landet som kan underhalla instrumenten ar
stort. Idag finns det endast ett fatal orgelbyggare i sodra och mellersta delarna av landet. I norra
Sverige finns endast nagra fa pianostammare och bristen &r stor dver hela landet. Runt om i hela
landet, inte minst i kulturskolor, finns instrument som véntar pa att ater bli spelbara och som
darigenom kan bidra till en viktig resurs inom kulturskolans verksamhet, men dar tillganglig
kompetens for renoveringar och underhall saknas.

| dvrigt staller sig akademien bakom de forslag och synpunkter som inkommit fran Svensk Scenkonst i
dess remissvar.

Pa uppdrag av Kungl. Musikaliska Akademiens styrelse,

Fredrik Wetterqvist
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