
 

 

 

Kungl. Musikaliska Akademien söker senior redovisningsekonom  
 
Besitter du breda kunskaper inom redovisning och trivs med ett brett redovisningsansvar? Lockas du 
av goda möjligheter till utveckling och kunskapsutbyte? Vill du komma till en organisation där du får 
vara med och påverka? Då kan vi erbjuda dig en ansvarsfull roll där du blir en nyckelperson i Kungl. 
Musikaliska Akademiens ekonomifunktion. 
 
Din uppgift och dina ansvarsområden 
I tjänsten arbetar du brett inom redovisning, bokslut och rapportering: Du har ett stort ansvar att 
säkerställa tillämpning av redovisningsprinciper och rutiner, att identifiera och genomföra 
förbättringar samt ekonomiuppföljning inom projekt. Du har ett nära samarbete med Kamreraren och 
kollegor i övriga organisationen. Rollen är bred och dina huvudsakliga arbetsuppgifter är framför allt: 
 

• Löpande redovisning, kund- och leverantörsreskontra 
• Arbete med månads-, kvartalsbokslut-, årsbokslut inkl. framtagande av årshandlingar 
• Moms-, inkomst- och skattedeklarationer 
• Att säkerställa kvalitet i redovisningsprocessen och arbetet med intern kontroll 
• Aktivt deltagande i förbättringsarbete av ekonomiska rutiner och processer 
• Samverkan med övriga avdelningar, revisorer och externa samarbetspartners  

 
Vidare arbetar du med att fortsätta digitalisera/automatisera våra processer genom effektivare 
användning och integration av våra system såsom Fortnox, Apply etc. Du rapporterar till Kamreraren 
och tjänsten är placerad på akademins kansli på Blasieholmen i Stockholm. 
 
Vem är du? 
För att lyckas i tjänsten krävs 
 

1. Akademisk eller eftergymnasial utbildning inom ekonomi i kombination med minst fem års 
erfarenhet av kvalificerad redovisning. 

2. Erfarenhet av stiftelser och fondanknuten förvaltning 
3. Erfarenhet av deklarationer, skatteberäkningar, moms och myndighetsrapportering 

 
Det är också meriterande med 
 

1. Goda kunskaper i Excel samt Officepaketet 
2. Goda kunskaper av affärssystem, gärna Fortnox 
3. Erfarenhet av att vara superuser alternativt systemförvaltare avseende ekonomisystem 

 
Personliga egenskaper som vi värdesätter för denna tjänst 
 

• Strukturerad, analytisk och har ett öga för detaljer 
• Genuint redovisningsintresse 
• Serviceorienterat arbetssätt med stark känsla för kvalitet, ansvar och ägarskap 
• Resultatorienterad och van att driva processer samt leverera mot uppsatta deadlines 
• Flexibel, förändringsbenägen och intresserad av att utveckla rutiner och arbetssätt 
• Kommunikativ och har lätt att förklara ekonomiska samband för personer med mindre insyn 

 
 
 



 
 

 
 

Lön och anställning 
 
Ange löneanspråk i din ansökan. Organisationen har inte kollektivavtal, men erbjuder flexibla 
arbetsvillkor, möjlighet till individuell löneförhandling och goda personalförmåner. Tillträde enligt 
överenskommelse. 
 
Ansökan 
 
Din ansökan består av CV samt personligt brev och ska vara Kamreraren tillhanda, via e-post (se 
nedan) senast den 28 oktober 2025. Vi önskar inga samtal eller erbjudanden från rekryteringsföretag. 
 
Kontaktperson 
 
Maria Fredriksson, Kamrerare 
08-407 18 06 
maria.fredriksson@musikaliskaakademien.se  
 
Arbetsgivare 
 
Kungl. Musikaliska Akademien som instiftades av Gustav III år 1771 är en fristående institution som 
förenar tradition med ett aktivt engagemang i dagens musikliv. Akademien hanterar 115 stiftelser och 
betydande externfinansierade verksamheter såsom Sjungande barn, Unga tankar om musik, Framtid 
kyrkomusiker och Levande musikarv. Alltsedan Akademien grundades har musikutbildningen stått i 
fokus. Idag sker det genom en omfattande stipendiegivning där Akademien har ett nära samarbete med 
landets musik- och operahögskolor. Läs mer på hemsidan: www.musikaliskaakademien.se  
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